
La sottoscritta BONCHI ELISA consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere,
di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, dichiara, ai sensi degli art.
46 e 47 del D.P.R. 445/00, i seguenti stati, fatti e qualità personali:

F O R M A T O  E U R O P E O

P E R  I L  C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI

PERSONALI

Cognome e Nome BONCHI ELISA

• Dal
01/04/2023 tutt’ora in corso 

ASSISTENTE SANITARIO CON CONTRATTO A TEMPO 
INDETERMINATO

• Nome e indirizzo del
datore di lavoro

AUSL Toscana Centro,
Dipartimento delle professioni tecnico-sanitarie-SOSD 
Assistenza Sanitaria  Area Fiorentina

• Tipo di azienda o settore DIREZIONE SANITARIA DI PRESIDIO OSPEDALIERO 
SANTA MARIA NUOVA

• Tipo di impiego Assistente sanitario
• Principali mansioni e

responsabilità
Attività in costante collaborazione con dirigente di SOSD e Direzione 
sanitaria: 
-Ottimizzazione dei flussi informativi;
-Stesura di Procedure e I.O;
-Corsi di formazione ad HOC per i Presidi Ospedalieri;
-Sorveglianza e controllo delle malattie infettive in ambito ospedaliero;
-Monitoraggio e valutazione del personale sanitario per controllo ICA;
-Interventi di educazione sanitaria e lavaggio mani;
-Monitoraggio flussi malattie infettive e ICA in ambito ospedaliero;
-Implementazione di strategie preventive in ambito ospedaliero;
-Componente team AID di presidio ospedaliero;
-Stesura report epidemiologici annuali;
-Facilitatore del rischio clinico con certificazione aziendale;
-Stesura di materiale didattico e informativo sia per il personale sanitario 
che per la popolazione ospedaliera.

  

• Dal 30 Settembre 2021
Al 01/04/2023

ASSISTENTE SANITARIO CON CONTRATTO A TEMPO 
INDETERMINATO

• Nome e indirizzo del
datore di lavoro

AUSL Toscana Centro,
Dipartimento tecnico-sanitario-SOSD Assistenza Sanitaria
Area Fiorentina

• Tipo di azienda o settore IGIENE E SANITA’ PUBBLICA
• Tipo di impiego Assistente sanitario



• Principali mansioni e
responsabilità

Attività ambulatoriali di vaccinazioni minor e major; 
Igiene e sanità pubblica con conduzione di inchieste epidemiologiche su 
tutto il territorio Firenze 1, ambito fiorentina sud-est.
Novembre 2022 collaborazione per l’iniziativa con la SDS (società della 
salute territorio fiorentino sud-est) e feder-sanità nel progetto Cantieri della
salute. Organizzazione e partecipazione dell’incontro: “Nuovi servizi per la 
sanità territoriale: Il Decreto Ministeriale 77/2022 dal punto di vista degli 
operatori sanitari.”. Relatore durante la giornata  per la presentazione delle 
possibili attività del profilo professionale degli AS nelle case di comunità, in
base al nuovo riassetto organizzativo territoriale e sulla base della 
valutazione dei processi per la qualità delle prestazioni sanitarie, in 
collaborazione con il dirigente di SOSD Assistenza Sanitaria Area 
Fiorentina.

• Da Maggio 2021 a
Settembre 2021

ASSISTENTE SANITARIO CON CONTRATTO A TEMPO 
INDETERMINATO

• Nome e indirizzo del
datore di lavoro

AUSL Toscana Centro,
Dipartimento tecnico-sanitario-SOSD Assistenza Sanitaria  Area 
Fiorentina HUB VACCINALE VIA SILVIO 
PELLICCO, PONTASSIEVE (FI)

• Tipo di azienda o settore Sanità Pubblica/Ambito vaccinazioni
• Tipo di impiego Assistente sanitario- REFERENTE HUB VACCINALE

• Principali mansioni e
responsabilità

INCARICO DAL DIRIGENTE COME REFERENTE HUB VACCINALE “EX 
CHINO CHINI” PONTASSIEVE
Capienza HUB Giornaliera: 720 utenti

Attività di coordinamento di sala:

 Attività di pianificazione del personale vaccinatore.
 Gestione rapporti con farmacia per approvvigionamento 

vaccini e restituzione flaconi.
 Gestione della seduta vaccinale, scelte decisionali di logistica, 

apertura e chiusura delle linee vaccinali.
 Attività di supporto e formazione del personale secondo i 

continui cambiamenti e le normative vigenti;
 Attività di formazione al personale sanitario e non sanitario 

presente per il buon andamento logistico e funzionale dell’hub.
 Riunioni periodiche di confronto e pianificazione del processo 

con il direttore della SDS (Società della Salute) e i refenti degli 
altri HUB;

 Approvvigionamento materiale e DPI
 Reportistica giornaliera di seduta per monitoraggio dati.

GESTIONE DELL’INTERO PROCESSO VACCINALE E DEL 
PERSONALE COINVOLTO

• Da Marzo 2021 a maggio
2021

ASSISTENTE SANITARIO CON CONTRATTO A TEMPO 
INDETERMINATO

• Nome e indirizzo del
datore di lavoro

AUSL Toscana Centro,
Dipartimento tecnico-sanitario-SOSD Assistenza Sanitaria
Area Fiorentina

• Tipo di azienda o settore Sanità Pubblica



• Tipo di impiego Assistente sanitario
• Principali mansioni e

responsabilità
Spoke Territoriali:

Gestione completa della seduta vaccinale con vaccino ASTRAZENECA la 
2 categoria individuata dal Piano vaccinale della RT, Forze dell’ordine e 
operatori scolastici.
Vaccinazioni categorie fragili Presso Dialisi Ospedale Serristori Figline 
valdarno e OSMA
Vaccinazioni categorie fragili presso ambulatorio di cardiologia Ospedale 
OSMA.

• Da Gennaio 2021 a Marzo
2021

ASSISTENTE SANITARIO CON CONTRATTO A TEMPO 
INDETRMINATO

• Nome e indirizzo del
datore di lavoro

AUSL Toscana Centro,
Dipartimento tecnico-sanitario-SOSD Assistenza Sanitaria
Area Fiorentina

• Tipo di azienda o settore Sanità Pubblica/ Ospedale territoriale S.M.A (Santa Maria Annunziata) Bagno
a Ripoli, Firenze

CAMPAGNA VACCINALE COVID19 OPERATORI SANITARI
• Tipo di impiego Assistente sanitario 

• Principali mansioni e
responsabilità

Seduta vaccinale giornaliera ambulatorio covid19:

 Preparazione seduta vaccinale;

 Caricamento vaccini, gestione magazzino

 Preparazione vaccini, effettuazione e caricamento sul portale re-
gionale SISPC.

 Valutazione schede anamnestiche 1 livello

 Controllo e gestione reazioni avverse immediate

 Reportistica finale giornaliera di fine seduta
 Segnalazione reazioni averse.

• Da novembre 2021 a
Gennaio 2021

ASSISTENTE SANITARIO CON CONTRATTO A TEMPO 
INDETERMINATO

• Nome e indirizzo del
datore di lavoro

AUSL Toscana Centro,
Dipartimento tecnico-sanitario-SOSD Assistenza Sanitaria
Area Fiorentina

• Tipo di azienda o settore Sanità Pubblica
• Tipo di impiego Assistente sanitario 

• Principali mansioni e
responsabilità

INCARICO DAL DIRIGENTE DI SOSD COME 
TUTOR FORMATORE FORTEZZA DA BASSO 
FIRENZE Centrale Contact tracing:

Formazione neo assunti con contratto Arcuri:

 Affiancamento contact tracing
 Simulate, lezioni frontali, webinar (argomenti: 

isolamento e quarantena, Contact Tracing, tamponi
covid, gestione covid nelle scuole, rientri 
dall’estero)

• Da marzo 2020 a ottobre
2020

ASSISTENTE SANITARIO CON CONTRATTO A TEMPO 
DETERMINATO



• Nome e indirizzo del
datore di lavoro

AUSL Toscana Centro,
Dipartimento tecnico-sanitario-SOSD Assistenza Sanitaria
Area Fiorentina

• Tipo di azienda o settore Sanità Pubblica
• Tipo di impiego Assistente sanitario

• Principali mansioni e
responsabilità

 Centrale Operativa 118 Firenze (IOT) accoglienza chiamate emer-
genza soggetti covid19 positivi.

 Conduzione inchieste epidemiologiche

 Gestione referti tamponi e sierologici

 Gestione posta elettronica Malattie infettive covid19
Referente per Reportistica casi giornalieri gestiti , zona fiorentina Nord-
ovest..

• Da Gennaio 2019 a
Dicembre 2019

ASSISTENTE SANITARIO CON INCARICO LIBERO 
PROFESSIONALE

• Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Studio Associato A.I.P
Studio di Associazione Infermieri e professionisti sanitari, Via Baccio da 
Montelupo, Firenze.

• Tipo di azienda o settore Privata
• Tipo di impiego Assistente sanitario

• Principali mansioni e
responsabilità

Affiancamento studi medici dei Pediatri di libera scelta per:

 Counseling motivazionale, controlli di crescita e bilanci di salute
(Attività di prevenzione: allattamento, incidenti domestici, 
SIDS, controllo pressione arteriosa, curve di crescita e BMI)

 Seduta vaccinale autonoma o in affiancamento al PLS per tutte 
le vaccinazioni da calendario regionale in età pediatrica.

• Da ottobre 2018 a
Novembre 2019

TUTOR FORMATORE IN ITINERE PRESSO UNIVERSITA’ 
DEGLI STUDI DI FIRENZE

• Nome e indirizzo del
datore di lavoro

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FIRENZE

• Tipo di azienda o settore Università pubblica
• Tipo di impiego Tutor Formatore  

• Principali mansioni e
responsabilità

 Affiancamento Direttore Formativo del Corso di Laurea.

 Supporto a corsi e lezioni per gli studenti.

 Supporto nella formazione e nella stesura delle tesi agli studenti;

 Partecipazione ad esami.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Da Ottobre 2012
A aprile 2016

LAUREATRIENNALE  
IN ASSISTENZA SANITARIA 

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Facoltà di Medicina e Chirurgia – Università degli studi di Firenze
Via Largo G. Alessandro Brambilla 3, 50134 Firenze



• Qualifica conseguita Abilitante alla professione sanitaria di Assistente sanitario
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)
L/SNT4 Votazione 108/110

• Da Ottobre 2016 a
Novembre 2018

LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE DELLE PROFESSIONI 
SANITARIE DELLA PREVENZIONE

 Da settembre 2022 a
luglio 2023

 Nome e tipo di
istituto di istruzione

o formazione
Qualifica conseguita

Agenzia per la formazione Empoli, sovigliana Vinci (FI)-università degli studi di 
Firenze.
Votazione 100/110

MASTER DI I LIVELLLO

Master MACUP –Management delle cure primarie e territoriali
Università LUM Giuseppe de Gennaro
Votazione 110/110 lode

ATTIVITA’ FORMATIVE

A.A 2020/2021
2021/2022
2022/2023
2023/2024

INCARICO DI DOCENTE PRESSO UNIVERSITA’ DEGLI 
STUDI DI FIRENZE- LAUREA TRIENNALE IN ASSISTENZA 
SANITARIA

Modulo B030188 B (178) Comunicazione e public speaking
CFU 24 ore 2 CFU

A.A 2022/2023
2023/2024

INCARICO DI DOCENTE PRESSO LAUREA MAGISTRALE IN 
SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE DELLA 
PREVENZIONE- EMPOLI

Modulo B026651U Scienze tecniche mediche applicate

CFU SSD MED/50 1 CFU 8 ore 

A.A 2023/2024 INCARICO DI DOCENTE PRESSO UNIVERSITA’ DEGLI 
STUDI DI FIRENZE- LAUREA TRIENNALE IN ASSISTENZA 
SANITARIA

Modulo B030126 (B178) Teoria e tecnica della comunicazione nel 
colloquio e nell’intervista

CFU 12 ore 1 cfu 



ABSTRACT ATTI

CONGRESSUALI

 Data 19/11/2022
Congresso Congresso Nazionale Assistenti sanitari Roma

Abstract “Motivare verso scelte consapevoli: il professionista assistente sanitario 
nella casa di comunità” E. Bonchi, G. Mereu, S. Naldoni, C. Corsini

 Data 25/11/2022
Congresso Forum Risk Management Arezzo, fiere e congressi

Presentazione orale del progetto al Tavolo 4 PON.GOV ministero della 
salute

Abstract “Motivare verso scelte consapevoli: il professionista assistente sanitario 
nella casa di comunità” E. Bonchi, G. Mereu, S. Naldoni, C. Corsini

MADRELINGUA
ALTRA LINGUA

ITALIANO
INGLESE

 
• Capacità di lettura BUONO

• Capacità di scrittura BUONO
• Capacità di espressione

orale
BUONO

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI

Solarità, cordialità, precisione, puntualità, determinazione, capacità di 
lavoro in autonomia o in gruppo, rapidità di apprendimento e praticità.
Spirito di iniziativa, buone capacità di comunicazione.
Comprensione nell’interpretare le aspettative poste dal contesto 
organizzativo.
Desiderio di innovazione e continua evoluzione per migliorarsi.

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE 
Predisposizione ai rapporti interpersonali e al lavoro di equipe 
multidisciplinare.
Flessibilità, buone capacità organizzative, ottime competenze di problem-
solving, capacità di condurre colloqui di counseling. .
Capacità di lavorare in autonomia. Pianificazione e gestione di progetti nel 
rispetto delle tempistiche fornite. 

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE
Conoscenza sistemi operative: Windows98, Windows 2000, Windows 
XP, Windows Vista, Windows 7, Windows 8, Windows 10
Pacchetto Microsoft Office (Word, Excel, Access, Powerpoint)
Posta elettronica 
Navigazione in Internet con l’utilizzo dei browser:



INTERNET EXPLORER, SAFARI, MOZILLA FIREFOX, 
GOOGLE CHROME, OPERA, NETSCAPE NAVIGATOR e dei 
principali motori di ricerca e degli applicativi più comuni.

Utilizzo  piattaforme  ed  applicativi  informatizzati  (aziendali,  regionali  e
ministeriali):

 PREMAL “Piattaforma per inserimento Malattie infettive”
 PASSI - “Progressi delle aziende sanitarie per la salute in Italia”
 SEIEVA - Programma ministeriale di inserimento di casi di Epatiti – 

Mistero della Salute
 SISPC - Sistema Informativo di Prevenzione Collettiva – Regione 

Toscana- Apllicativo ambulatorio vaccinale e igiene pubblica
 Argos- Piattafoma cartella clinica AUSL TC
 First-AID- Piattaforma pronto soccorso AUSL TC
 Canva- piattaforma online per progettazione grafica

Patente o patenti cat. “B”, n. U139D2962K rilasciata da MIT-UCO

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003.

Data…………………………….

Firma……………………………..

http://it.wikipedia.org/wiki/Google_Chrome

